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L'azienda elettrica italiana sta selezionando diplomati in discipline tecniche-professionali. Le
candidature vanno presentate soltanto online  

Continua la selezione avviata dall'Enel per reclutare giovani operai. I requisiti minimi indispensabili
per l’ammissione alle selezioni, spiegano dall'azienda, sono:
- età massima di 29 anni;
- diploma in discipline tecniche-professionali (meccaniche, termotecniche, elettrotecniche, elettriche,
elettroniche, chimiche – specializzazione alimentare esclusa – aeronautiche con specializzazione in
apparati impianti marittimi e sistemi energetici) o titoli equiparati (IPSIA quinquennale).

Al termine dell’intero processo di selezione, i candidati riceveranno a riguardo un feedback.

Qualche opportunità, in Enel, c'è anche per i laureati. Tutte le offerte di lavoro sono presenti nella
pagina Posizioni aperte.

È inoltre possibile presentare sempre la propria candidatura attraverso l’inserimento del curriculum
nella sezione “Invia il tuo curriculum” del sito di Enel.

Altri concorsi segnalati:

- La Rai cerca 100 giornalisti

- Per i test Invalsi 80 contratti a tempo determinato scadenza 28 febbraio 2014
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